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Vistos, etc.

Trata-se do requerimento do Sindicato dos
Trabalhadores do Poder Judicidrio de MS - SINDIJUS-MS, solicitando
informacdes acerca de eventual existéncia de edital de remocdo para
servidores ocupantes do cargo de Técnico de Nivel Superior - TNS,
especialidade assistente social e psicologia (setor psicossocial).

Requereu, também, abertura de edital de remocdo para
os servidores ocupantes do referido cargo e especialidade,
possibilitando a remocdo dos interessados antes de novas nomeacgdes,
ou, ao menos, abertura de edital com o mesmo objetivo a medida que
novas vagas forem abertas.

Justificou o pleito sob o argumento de que as
mudancas de lotacdo nessa carreira sdo escassas, sobretudo pelo
reduzido quantitativo de servidores do quadro e as dificuldades em
se realizar novas nomeacdes.

~

E o sucinto relatédério. Decido.

Analisando, inicialmente, o requerimento de abertura
de edital de remocdo antes da nomeacdo de novos servidores, tenho
que decidir sobre o tema proposto de forma antecipada e geral néo
atende ao superior interesse publico, porquanto engessaria a
Administracdo em &area de flagrante conveniéncia e oportunidade
administrativas.

Ademais, Jja& existe regra aplicavel a espécie, nos
termos da Resolucd&o n.° 166, de 26 de abril de 2017, sendo veja-se:

Art. 8° As vagas porventura criadas no curso do prazo de validade
do concurso publico e que decorram de desligamento do titular do
cargo serdo preenchidas, preferencialmente, a critério da
Administragdo, por servidores ja pertencentes ao quadro de pessoal,
mediante remogdo, observada a legislagdo vigente.
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E importante destacar que nem todos os atuais claros
de lotacao serao preenchidos por servidores, porquanto a
reestruturacdo inaugurada no inicio do biénio desta Administracéo
continua a promover a reorganizacdo do quadro de servidores com o
fim de otimizar o uso da mdo de obra e das tecnologias disponiveis,
de forma a aperfeicoar a prestagdo Jjurisdicional, aumentar a
produtividade individual e global, e, ao mesmo tempo, reduzir as
despesas fixas.

Ndo se descura, entretanto, da relevdncia das razdes
elencadas pelo peticionante, contudo, cada nomeacdo pressupde o exame
de diversas questdes, inclusive das especificidades e da demanda
premente de trabalho na comarca, sendo acodado adotar um pardmetro
estanque para toda e qualquer nomeacdo, especialmente porque a
Resolucdo permite que essa decisdo seja realizada a critério da
Administracéo.

Nessa linha de raciocinio, o edital de remocdo antes
da nomeacdo de novos servidores somente serd legitimo quando atender
ao 1interesse publico, que ¢é indisponivel, em contraste com o

particular, de modo que n&do é possivel, neste momento, acolher a
solicitagcdo apresentada.

Quanto ao requerimento inicial acerca da existéncia
de eventual edital de remocgdo, encaminhe-se os autos a Secretaria de
Gestdo de Pessoal para prestar a informacdo solicitada.

Apdbds, comunique-se o requerente.

A Secretaria de Gestdo de Pessoal para providéncias.

Campo Grande, 9 de marco de 2020.

Des. Paschoal Carmello Leandro
Presidente
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