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Processo n° 161.137.0001/2018

Vistos, etc.

Trata-se de expediente elaborado pelo Sindicato
dos Trabalhadores do Poder Judiciédrio do Estado de Mato Grosso
do Sul - SINDIJUS, na pessoa de seu Presidente, o Sr. Leonardo
Barros de Lacerda, por meio do qual solicita, com urgéncia, a
designacdo de Analistas Judicidrios para o cumprimento de
mandados na Comarca de Campo Grande (MS), preenchendo-se vagas
abertas, bem como a posterior ampliacdo do quadro de vagas 1lé&
existente.

Justifica pedido em razdo das vacéncias
surgidas com as aposentadorias e a dispensas de muitos
servidores da Area, o que, PpOr sua Vvez, desencadeou a
redistribuicdo da respectiva carga de trabalho aos que
remanesceram na atividade e tiveram de acumular, as suas metas
laborais, aquelas que competiam aos servidores egressos.

O Sindicato alega, outrossim, que a tramitacdo
dos processos no setor cartorario se tornou mais célere diante
da utilizac&o de recursos tecnoldgicos, o gue proporcionou um
aumento consideréavel de mandados distribuidos a serem
cumpridos.

Com o aumento exponencial do volume de trabalho
e, paralelamente, a diminuicdo do gquadro de servidores a
disposigcdo da atividade externa, entende que houve um prejuizo
vultoso para a celeridade, pontualidade e eficédcia no
desempenho das atribuig¢des dos oficiais de Jjustica, somado ao
adoecimento dos servidores que extrapolam os limites das

atividades laborais no propdsito de atingir as metas
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estabelecidas no setor. Por isso, pede urgéncia no atendimento
do pedido de designacdo de analistas e, num futuro prdéximo, a
ampliacdo do quadro funcional.

Por tultimo, a entidade classista assevera que
as designacdes em comento nédo acarretardo, necessariamente,
dispéndios financeiros para a Administracdo, uma vez que
“(...) o servidor aposentado passa a Sser pago com verbas
previdencidrias, também deixando de ser computado como gasto
com pessoal perante a Lei de Responsabilidade Fiscal. Logo,
essa diminui¢cdo de gasto pode ser revertida na nomeag¢do de
novos servidores para reposicdo dos analistas judicidrios a
serem designados para cumprimento de mandados.” (fl. 02)

Constam, dos autos, a Manifestacédo da
Coordenadoria de Gestdo de Mandados da Secretaria Judiciéaria
de Primeiro Grau (fls. 05/06), as Avaliagdes de Desempenho dos
Oficiais de Justica (fls. 07/11), a <cbépia da Decisdo de
Cancelamento do Edital n°® 161.006.0016/2013 (fls. 12/15), e a
cépia do Acdbdrdao, exarado pelo Conselho Superior da
Magistratura, em que se ratificou os termos da Decisdo de fls.
12/15 (as fls. 16/33).

Na sequéncia, a Secretaria de Gestdo de Pessoal

apresentou suas informacdes as fls. 34/36.

E o relatério.

Conforme ja& reconhecido pelo Sindicato noutras
oportunidades, esta Administracéo tem, prontamente, se
disponibilizado a analisar a viabilidade de atendimento de
cada um dos pleitos que lhe sédo apresentados em prol da
categoria representada.

Cumpre informar que o mesmo cuidado que a
Administracdo tem tido para com os pedidos aqui formulados, a

mesma postura tem sido adotada na apreciacdo de pleitos
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postulados esparsamente.

Ocorre que, consocante noticiado reiteradamente
pela midia e, por 1isso mesmo, de conhecimento publico e
notdério, a atual situacdo econdmica deste Tribunal também
acompanha as mesmas dificuldades enfrentadas pelas
instituic¢des publicas de todo o pais.

Nesse contexto, o0s compromissos que outrora
foram assumidos pelas Administracdes passadas do TJIMS tém
assumido carater prioritario dentro do calendéario de
planejamento financeiro desta Administracéo. Quaisquer
dispéndios que sobejem os Ja& considerados no orcamento
implicardo, inexoravelmente, na impossibilidade de respeitar
as obrigacdes dantes firmadas.

Ao contrdrio do que entende a entidade
sindical, o acolhimento de qualquer dos dois pedidos por ela
formulados contempla, sim, um incremento nos dispéndios com
folha de salédrios desta Corte. Direta ou indiretamente.

A designacdo de servidores para o exercicio da
atividade externa, a um sb6 tempo, soluciona a demanda por
oficiais de Jjustica, mas, por outro lado, proporciona um
desfalgque nas lotagdes de origem. Geralmente, as serventias
origindrias sdo aquelas em gque se exerce a atividade
jurisdicional denominada “fim” e, dada a natureza Jjuridica do
instituto (“designacédo”), ela se torna impedida de repor o
servidor que foi, de 13, deslocado, uma vez que tal
colaborador permanece ocupando cargo que a ela pertence.

Com a diminuicdo do quantitativo funcional das
Varas/ dos Cartdérios/ dos Gabinetes, a prépria atividade fim
fica assoberbada, comprometendo a prestacdo Jjurisdicional, o
que passa a demandar, também em cardter emergencial, a
ampliacao dos respetivos quadros, novas nomeacdes de
servidores e mais custos.

No que toca ao segundo pleito sindical, gqual
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seja, o de ampliacdo do quadro de oficiais de Jjustica da
Capital, o embargo financeiro ndo é diferente. Amplia-se o
quadro, promovem-se as nomeacdes e o Poder Judiciario se queda
inviabilizado de arcar com os compromissos assumidos outrora e
0s que eventualmente se predisponha a assumir, gerando, assim,
um “efeito cascata” de problemas.

Por esta razdo - ao menos no presente momento -
ndo ha como dar guarida a qualquer dos dois pedidos formulados
pelo Sindicato dos Trabalhadores do Poder Judiciadrio do Estado
de Mato Grosso do Sul, diante da auséncia de disponibilidade
orcamentaria e financeira para custear quaisquer das despesas
decorrentes de eventual acolhimento deles.

Sendo assim, em que pese o reconhecimento da
necessidade de m&o de obra para a &rea interessada, indefiro
0os pedidos formulados pelo Sindicato dos Trabalhadores do
Poder Judicidrio do Estado de Mato Grosso do Sul - SINDIJUS,
sem prejuizo de reanadlise futura, quando da alteracdo do
cendrio orcamentédrio-financeiro hoje vivenciado por este Poder
Judiciario.

A Direcdo-Geral para ciéncia. Apbs, a
Secretaria de Gestdo de Pessoal, a fim de dar conhecimento aos
Dirigentes Sindicais, bem como para outras providéncias

pertinentes.

Por fim, arquive-se.

Campo Grande (MS), 16 de maio de 2019.

Des. Paschoal Carmello Leandro
Presidente do TJMS
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